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Unitate scolara cu personalitate juridicd — Gradinita cu Program Prelungit Nr.22 Timisoara
Ministerul Educatiei Nationale

Inspectoratul Scolar Judetean Timis

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare
Obiectiv general

Administratia publica locala

Casa Corpului Didactic a Judetului Timis

Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationalad Timis

Cabinet de Asistenta Psihopedagogica

Consiliul Local Timisoara

Agentia Romani de Asigurare a Calititii in Inviitimantul Preuniversitar
Graficul de asistente al directorului

Cadre didactice

Consiliul de administratie de la Gradinita cu Program Prelungit Nr.22 Timisoara
Director

Anul scolar 2019-2020

Copii, parinti sau tutori

Grafic personal de asistente
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CEAC
FOL

PO/G

RSt
C-SCIM/C-MR

RA

PM

NC

CMRU

Pi

CFP
SIIIR/BDNE
PV

Strategia PTS
M&E

Strategia Nationala iPV

RFC

Comisia de Evaluare si Asigurarea Calitatii din UPJ

Fisa/Fise de observare a lectiei/lectiilor

Proceduri Operationale/Generale

Raport privind Starea invatamantului din gradinita

Comisia privind implementarea sistemul de control intern/managerial, respectiv comisia de
implementarea a managementului riscurilor

Rapoarte de activitati/ Raport de activitate

Plan Managerial/ Planuri Manageriale

Nota/ Note de Control

Compartimentul Managementul Resurselor Umane

Proiectul de incadrare al UPJ pentru anul scolar 2019-2020

Control Financiar Preventiv

Sistemul Informatic Integrat al invitﬁmﬁntului din Rominia/Baza de Date Nationala a Educatiei
Proces(e)-verbal(e)

Strategia privind reducerea parasirii timpurii a gradinitei din Roméania

Monitorizare si Evaluare

Strategia Nationali de Invitare pe tot Parcursul Vietii 2015-2020, aprobati prin HG nr.
418/03.06.2015

Invatare pe tot parcursul vietii

Educatie formala l ' . Invatare informala

Educatie
non-formala (Sursa: autorii strategiei)

Responsabilul cu Formarea Continua din UPJ
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II. Rolul si atributiile unititii de invatimant Gradinita cu Program Prelungit Nr.22 Timisoara

Aplica politicile si strategiile MECS la nivelul unitétii de invatamant Gradinita cu Program Prelungit Nr.22 Timisoara;

Aplica legislatia si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare la grupele de prescolari, dar si respectarea standardelor
/indicatorilor de performanta, prin asistente la lectii efectuate de catre directorul unitatii, responsabilul comisiei metodice si membrii comisiei
CEAC;

Prezinta un raport anual privind starea invatamantului pentru anul scolar anterior;

Intocmeste baza de date privind prescolarii, cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de invitimant.

I11. Elemente de analiza si diagnoza utilizate in planificarea activitatii

pregatirea stiintifica si manageriala a directorulului din UPJ, oferirea de consultantd personalului din subordine prin prisma experientei
profesionale si manageriale acumulate;

activitatea personalului didactic din UPJ (proiectare, predare-invatare, evaluare, reglare/remediere, diferentiere a demersului educational);
nivelul performantelor realizate de prescolari in Tnvatare raportat la standardele educationale nationale (curriculare si de evaluare);

rezultatele din rapoartele anuale de evaluare interna si rapoartele de evaluare externa realizate de catre ARACIP;

rezultatele asistentelor din anul scolar anterior/semestrul anterior pentru elaborarea programelor de dezvoltare institutionald si de dezvoltare
profesionala de la nivelul UPJ; .

constientizarea conceptului de IPV de catre CD/D, prin participarea la cursuri/schimburi de experientd/diseminari de bune practici/ cercuri
pedagogice/intalniri si/sau sedinte de lucru etc.;

notele de control/ fise de observare a lectiilor/ PV si alte documente oficiale incheiate si masurile luate pentru remedierea problemelor
semnalate pentru asigurarea calitatii actului educational in UPJ;

permanenta dezvoltarea progresiva a culturii organizationale de dezvoltare la nivelul UPJ;

(auto)evaluarea cu regularitate a performantelor manageriale, respectarea directiilor strategice stabilite;

functionalitatea consiliului de administratie si profesoral;

asigurarea fuxului informational corect;

actualizarea permanenta a site-ului UPJ;

gestionarea corecta a bazei materiale existente, a institutiei in general;

intocmirea documentelor oficiale cu simt de raspundere si urmadrirea corectitudinii lingvistice si gramaticale pentru asigurarea calitatii
materialelor elaborate;
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respectarea atributiilor stabilite prin fisele posturilor;
asigurarea caracterului corect prin respectarea regimului juridic al documentelor oficiale;
aplicarea in munca la grupa a cunostintelor dobandite prin participarea la cursuri de formare;
verificarea monitorizarii §i implicarii in rezolvarea problemelor prescolarilor, existenta unor planuri de masuri specifice;
implicarea in actul decizional a partenerilor din comunitate/asumarea responsabilitatii in actul decizional,
procesul decizional trebuie sa se bazeze pe date concrete, corecte, colectate cu exactitate si utilizate eficient;
eliminarea barierelor pentru realizarea schimbarii Tn bine $i motivarea cadrelor didactice pentru a obgine efectul scontat in obtinerea rezultatelor
anticipate, in aplicarea strategiilor UPJ;
scaderea ratei absenteismului si a abandonului scolar;
implicarea reala a CEAC si feed-back-ul oferit de aceasta;
calitatea documentelor elaborate;
depasirea barierelor personal-emotionale;
adaptarea normelor la scaderea populatiei scolare, reorganizarea obiectiva si cu simt de raspundere a UPJ;
diligente pe langa CL pentru alocarea de fonduri in vederea realizarii obiectivelor institutionale;
functionarea grupelor de copii in temeiul legii;
functionalitatea comisiilor din UPJ;
dovezi materiale care apartin urmatoarelor tipuri de date/documente/informatii:

a) reglementari legale;

b) politicile nationale Tn domeniul educatiei si al protectiei copilului;

c) date statistice referitoare la indicatorii si standardele de calitate;

d) articole si reportaje din mass-media;

e) reclamatii, sesizdri, propuneri adresate UPJ si rezolutiile privind rezolvarea acestora;

f) proiecte, parteneriate nationale si internationale;
indicatorii de calitate de la nivelul evaludrii activitatilor din UPJ, si anume:

a. rezultatele stabilite (fise de observare a lectiilor);

b. atingerea indicatorilor de iesire si de rezultat stabiliti;

c. Incadrarea in bugetul aprobat;

d. folosirea eficientd a resurselor alocate;
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e. cresterea nivelului de satisfactie a beneficiarilor fata de modul de evaluare a activitatii educationale, in general, si fatd de modul de
evaluare a activitatii prin asistenta, in special;
- indicatorii de calitate de la nivelul valorificarii activitatilor din UPJ, si anume:
a) eficacitatea interventiilor de reglare/remediere a problemelor/situatiilor aparute pe parcursul desfasurarii activitatilor;
b) revizuirea planificarii activitatii, cu incadrarea in calendarul si bugetul aprobate;
c) identificarea operativa a situatiilor in care este nevoie de interventia din partea altor institutii sau autoritdfi ale statului si notificarea
acestora;
d) cresterea nivelului de satisfactie a beneficiarilor fatd de imbunatatirea calitatii activitatii educationale, in general, si fatd de imbunatatirea
calitatii activitatii de asistenta, in special;
- date statistice referitoare la aspecte ale sistemului de invatamant din Gradinita cu Program Prelungit Nr.22 Timisoara;
- studii/informari/analize diagnostice/prognoze;
- decizii luate la nivelul UPJ.

IV.Obiective generale (corelate cu directiile si obiectivele strategice ale ISJ in domeniul de referinta)
OG- Cresterea calitatii actului educational si realizarea echitatii in educatie

OG2-Stimularea excelentei in educatie si sporirea accesului la o educatie de calitate prin invatare permanenta

OG3- Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personald a prescolarilor din perspectiva dezvoltarii durabile si a
asigurdrii coeziunii economice §i sociale

OG4- Cresterea autonomiei gradinitei prin eficientizarea procesului de descentralizare

OG5- Prevenirea si reducerea absenteismului si a fenomenului de violenta scolara

OG6— Eficientizarea actului de evaluare cu scop de orientare in invatare

OG7- Monitorizarea modului de gestionare, de modernizare si de dotare a bazei materiale si a infrastructurii unitatii de invatamant

OGS8- Deschiderea sistemului educational din gradinitd catre societate, catre mediile: social, economic si cultural

OGY9- Finantarea invatamantului din gradinita

OG10-Armonizarea cadrului legislativ si respectarea legalitatii
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. Plan operational

OG 1 - Cresterea calitatii actului educational si realizarea echitatii in educatie

Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Verificarea prin Monitorizarea si consilierea cadrelor | Grafic de Permanent | Cresterea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
asistente la didactice prin asistenta la lectie asistenta la numarului de cadre director
activitati a lectii activitati in didactice Prof. Cristina Jurchela -
planificarilor care se parinti responsabil CM
didactice model, utilizeaza Prof. Oana Crestin -
prevazute in strategii coordonator CEAC
Curriculumul Urmarirea prin asistente la activitati a | Grafic de Permanent | didactice prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
pentru elaborarii proiectelor de lectii pentru | asistenta la centrate pe cadre director
invégéméntul cadrele didactice aflate in primii 3 ani |ec;ii copil cu cel didactice Prof. Jurchela Cristina -
prescolar, cu de activitate. Proiecte de putin 5 % parinti responsabil CM
specificul fiecarei lectii Prof. Oana Crestin -
grupe de prescolari coordonator CEAC
din unitate.
Asigurarea Monitorizarea si evaluarea Grafic de Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
serviciilor standardelor de invatare si a calitatii asistenta la cadre director
educationale de procesului de predare-invatare- lectii didactice Prof. Jurchela Cristina -
calitate in gradinita | evaluare, stabilirea de tinte si parinti responsabil CM
obiective realiste de imbunatatire si Prof. Oana Crestin -
oferirea suportului necesar pentru ca coordonator CEAC
acestea si fie atinse. Prof. Pavel Alina - consilier
educativ
Urmarirea prin asistente la lectii a Grafic de Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
personalizarii proiectarii didactice asistenta la cadre director
lectii didactice Prof. Jurchela Cristina -
Fisa de parinti responsabil CM
observare a
activitatii
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Sprijinirea, monitorizarea si evaluarea | Fisa de Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
aplicarii de conceptii novatoare in observare a cadre director
educatia prescolara cu scopul activitatii didactice Prof. Jurchela Cristina -
facilitarii incluziunii Setul de parinti responsabil CM
instrumente
pentru
stimularea,
monitorizarea
si aprecierea
pregatirii
pentru scoala
a copiilor
prescolari
Aplicarea in procesul instructiv - Grafic de Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
educativ a competentelor dobandite asistenta la cadre director
de CD participante la diverse cursuri lectii didactice Prof. Jurchela Cristina -
de formare/ perfectionare, ca o Fisa de parinti responsabil CM
rezultanti fireasca a participarii- observare a Prof. Andrada Beutura -
implicarii in actul de formare activitatii responsabil formarea continua
Realizarea/ actualizarea procedurilor | Proceduri Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
necesare asigurarii calitatii in operationale cadre director
educatie didactice Prof. Oana Crestin -
parinti coordonator CEAC
Implementarea operationala a Documente Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
sistemului de control intern/ tip conform cadre director
managerial si a managementului legii didactice Prof.Diana Barnos - responsabil
riscurilor PO -SCIM parinti comisie SCIM
Promovarea Promovarea experientelor pozitive ale | Raport Permanent | Derularea in prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
educatiei gradinitei. pentru gradinita a cadre director
complementare fiecare activitatilor didactice Consilierul educativ
(educatie pentru activitate care parinti Cadre didactice
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sanatate si
alimentatie

sanatoasa, cultura,

cultura civica,

antreprenoriala si
tehnologica, sport)

sustinuta
Formarea unui stil de viata sanatos in | Studiu de Conform
randul prescolarilor impact programel
or
nationale
Organizarea unor excursii si vizite Docu- Permanent
tematice mentele
Respectarea legislatiei privind excur-siilor

organizarea excursiilor

promoveaza
educatia
complementara

consilier

educativ

prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
cadre director

didactice Consilierul educativ

parinti Cadre didactice

consilier

educativ

comunitate

prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
cadre director

didactice Consilierul educativ

parinti Cadre didactice

consilier

educativ

comunitate

OG2 - Stimularea excelentei in educatie si sporirea accesului

la o educatie de calitate prin invatare permanenta

Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Stimularea Asigurarea conditiilor materiale si de | Liste Permanent | Rezultatele prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
excelentei in natura organizatorica necesare prescolari obtinute la cadre director
educatie desfasurarii concursurilor pentru participanti concursuri didactice Prof. Jurchela Cristina -
prescolarii care frecventeaza unitatea avizate de parinti responsabil CM
noastra. MECS, Prof. Oana Crestin -

Prezentarea rezultatelor in brosuri,
publicatii proprii, presa

superioare fata
de anul scolar
precedent cu
0,5%

Feed-back in

coordonator CEAC
Prof.Pavel Alina - consilier
educativ
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presa privind

rezultatele

obtinute la

concursuri
Sporirea accesului | Organizarea grupelor de prescolari Strategia de dec 2020 Cuprinderea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
la o educatie de in functie de indicii demografici dezvoltare a tuturor copiilor | cadre director
calitate prin gradinitei de vérsta didactice Vetrak Sabina administrator
invatarea prescolara in parinti patrimoniu
permanenta gradinita, pe

baza depunerii
cererii
parintilor
acestora
privind
inscrierea

OG 3 - Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personala a prescolarilor din perspectiva dezvoltarii durabile si a asigurarii
coeziunii economice si sociale

Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Asigurarea actului | Identificarea stilurilor de invatare ale | Setul de Permanent | Cunoasterea prescolari Prof. Jurchela Cristina -
educational in copiilor si conceperea scenariilor instrumente stilurilor de cadre responsabil CM
conformitate cu didactice in conformitate cu acestea pentru invatare ale didactice Cadre didactice
nevoia de stimularea, fiecarui parinti
dezvoltare monitorizarea prescolar
personala a si aprecierea
prescolarilor pregatirii
pentru scoala
a copiilor
prescolari
Trecerea la abordarea integrata a Proiecte/ Permanent prescolari Prof. Jurchela Cristina -
predarii continuturilor invatarii prin Schite de cadre responsabil CM
aplicarea curiculumului prescolar activitati didactice Cadre didactice
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Setul de
instrumente
pentru
stimularea,
monitorizarea
si aprecierea

pregatirii
pentru scoala
a copiilor
prescolari
Cresterea relatiei gradinita-familie, Proiecte de Permanent
din perspectiva maririi gradului de parteneriat
implicare a parintilor in activitatile de | Cursuri
natura scolara la activitatile pentru
educationale destinate prescolarilor consiliere
si responsabilizarea familiei pentru parentala
participarea scolara a copiilor
Colaborarea eficienta si permanenta PV ale Permanent
a factorilor decizionali cu Consiliul intalnirilor

Reprezentativ al Parintilor, pentru a
veni in sprijinul prescolarilor

parinti

prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -

cadre director

didactice Prof. Jurchela Cristina -

parinti responsabil CM
Prof. Oana Crestin -
coordonator CEAC
Prof.Pavel Alina - consilier
educativ

prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -

cadre director

didactice Prof. Jurchela Cristina -

parinti responsabil CM

director Prof. Oana Crestin -

coordonator CEAC
Prof.Pavel Alina - consilier
educativ Parinti
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Asigurarea actului | Multiplicarea si diversificarea Fisa copilului | Permanent | Derularea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
educational in activitatii de consiliere a copiilor si consiliat activitatilor cadre director
conformitate cu parintilor care didactice Prof. Jurchela Cristina -
nevoia de Colaborare stransa intre cadre promoveaza parinti responsabil CM
dezvoltare a didactice si profesorul din cabinetul dezvoltarea director Prof. Oana Crestin -
prescolarilor de asistent psihopedagogica personala si coordonator CEAC
emotionala a Prof.Pavel Alina - consilier
prescolarilor educativ Parinti
Profesor consilier
OG4 - Cresterea autonomiei gradinifei prin eficientizarea procesului de descentralizare
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Aplicarea Corelarea strategiei de dezvoltare a PDI Permanent | Existenta si prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
prevederilor invatamantului din gradinita cu cunoagterea cadre director
legislative in strategia ISJ TIMIS, cu strategia legislatiei didactice Prof. Oana Crestin -
domeniul MECS si cu Programul de Guvernare specifice parinti coordonator CEAC
descentralizirii Organizarea interna a educatiei director Prof.Pavel Alina - consilier
invatamantului compartimentelor si comisiilor de educativ Prof.Diana Barnos -
preuniversitar lucru din gradinita responsabil comisie SCMI
Organizarea, coordonarea, Procese Permanent cadre Prof. Lidia Giana Ivanescu -
reglementarea si controlul circulatiei | verbale de la didactice director
informatiei in gradinita, organizarea sedintele de director Cadre didactice
de dezbateri la nivelul comisiei lucru
metodice, la nivelul gsedintelor
Consiliului Profesoral
Cunoasterea, aplicarea si respectarea | site-ul Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
LEN, a metodologiilor aprobate prin gradinitei: cadre director
OMECS gradinita- didactice Prof. Jurchela Cristina -
Postarea documentelor emise pe paciurea.ro parinti responsabil CM
director Prof. Oana Crestin -

site-ul gradinitei pentru atingerea
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principiului transparentei institutiilor
publice

coordonator CEAC

Prof.Pavel Alina - consilier
educativ

Prof.Diana Barnos - responsabil
comisie SCMI

Emiterea deciziilor privind numirea Deciziile Permanent cadre Prof. Lidia Giana Ivanescu -
comisiilor specifice institutiei, cu emise didactice director
respectarea si precizarea intregii
legislatii in vigoare
Participarea si implicarea efectiva a Fisa de Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
directorului si a responsabilului de observare a cadre director
comisie metodica in realizarea lectiei didactice Prof. Jurchela Cristina -
asistentelor la lectii, fiecare CD va parinti responsabil CM
avea formulata o schiti a lectiei director
Managerul va formula concluzii si
recomandari obiective asupra celor
observate, respectand astfel colegii
prin realizarea feed-back-ului ca
urmare a analizei lectiei
Formarea Actualizarea prognozarii evolutiei Funda- Dec. 2020 | Includerea director Consiliul de administratie al
managerului scolar | populatiei de varsta prescolara pana mentarea echipei contabil gradinitei
si a personalului in 2021 din sistem planului de manageriale
administrativ in scolarizare din gradinita, a
gestionarea noilor personalului
de instrumente de | Asigurarea acoperirii normelor prin Proiectul de Sept. 2020 din prescolari Consiliul de administratie al
management incadrarea cu personal didactic/ incadrare compartimentu | caqre gradinitei
institutional didactic auxiliar/ nedidactic din UPJ | pentru anul I'salarizare/ | gidactice
scolar 2020 - contabilitate in parinti
cel putin un director

2021 aprobat
de
Inspectoratul
Scolar

program de
formare
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Judetean

Timis
Informarea CD cu privire la concursul | Docu- Permanent cadre Prof. Lidia Giana Ivanescu -
de obtinere a calitatii de expert in mentatia didactice director
management educational (pentru realizata de Cadre didactice
fiecare serie nou aprobata) catre comisie
Depunerea de dosare a CD in vederea | Site-ul ISJ
includerii in CNEME
Preocuparea directorului in Articole de Permanent director Prof. Lidia Giana Ivanescu -
vizualizarea activitatilor desfasurate presa director
in mass-media locala, in promovarea | Revista Prof. Jurchela Cristina -
imaginii/ prestigiului unitatii de gradinitei responsabil CM
invatamant prescolare Prof.Pavel Alina - consilier
educativ
Monitorizarea Monitorizarea actualizarii permanente | site-ul Permanent | Imbunétitirea Comunitatea | Prof. Lidia Giana Ivanescu -
calitatii activitatii a site-ului gradinitei prin afigarea la gradinitei imaginii educationala | director
manageriale a loc vizibil a informatiilor/ butoanelor gradinitei la Prof. Jurchela Cristina -
directorului si a pe categorii de importanta (,,Viziune”, nivel local, responsabil CM
consiliului de ,Misiune”, ,PDI”, ,inscrieri in judetean, Prof. Oana Crestin -
administratie din gradinita”, ,,Mobilitate” samd); unul international coordonator CEAC
gradinita din punctele de evaluare a activitatii Prof.Pavel Alina - consilier
manageriale se va axa pe actualizarea educativ
site-ului gradinitei
Aprobarea Raportului de evaluare aa | Raport de Permanent director Consiliul de administratie al
activitatii desfasurata de catre autoevaluare gradinitei
director in anul scolar 2019-2020 a activitatii
directorului
OGS5. Prevenirea si reducerea absenteismului si a abandonului scolar, precum si a fenomenului de violenta scolara
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Aplicarea Monitorizarea prin frecventa copiilor | Procese Permanent | Reducerea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
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prevederilor a absenteismului din gradinita verbale ale ratei de parinti director
legislative in - Informarea permanenta a familiilor informarilor absenteism cu Cadre didactice
domeniul privitor la frecventa si 1% fata de anul Parinti
monitorizarii, comportamentul prescolarilor scolar
prevenirii si precedent
reducerii
absenteismului in
randul
prescolarilor
Prevenirea Organizarea de dezbateri cu privire la | Procese Permanent | Dotarea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
fenomenului de efectele violenfei asupra colectivelor | verbale de la gradinitei cu cadre director
violenta scolara de copii, la nivelul comisiei metodice, | sedintele de sistem de didactice Prof. Jurchela Cristina -
diseminarea exemplelor de buna lucru supraveghere | parinti responsabil CM
practica video director Prof.Pavel Alina - consilier
educativ
Implementarea planului de masuri Plan de Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
privind cresterea sigurantei in masuri cadre director
gradinita in anul scolar 2020-2021 privind didactice Comisia privind siguranta
siguranta parinti civica, protectia civila
copiilor in director
gradinita comunitate
OG6. Eficientizarea actului de evaluare cu scop de orientare in invatare
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Asigurarea Monitorizarea prin asistenta la Fisa de Permanent | Obtinerea unor | prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
evaluarii tuturor activitati a aplicarii si elaborarii in observare a rezultate foarte | cadre director
prescolarilor din actllwtate:c\ I_a. g;ltulpa a teIStlefI'or 'f'e ) activitatii bune la didactice Cadre didactice
B oo | Porofol cvaluarle | parin
conformitate cu finale

standardele de
evaluare prevazute

varsta si individuale ale prescolarilor,
respectand Curriculum pentru
invatamantul pregcolar

prescolarului
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de Curriculum

pentru
invatamantul
prescolar
Evaluarea cu Verificarea existentei la nivelul Fisa de Permanent | Realizarea prescolari Cadre didactice
caracter fiecarei grupe si la nivelul CEAC din observare a unor portofolii | cadre Comisia CEAC
multireferential si unitate a intocmirii procedurilor de activitatii complexe, didactice
social permitand evaluare specifice Portofoliul adecvate parinti
valorificarea prescolarului invatamantului
tuturor prescolar,
capacitatilor si precum si
competentelor profilului
prescolarilor fiecarui copil
Asigurarea Diversificarea activitatilor curriculare | Prezentari Permanent | Cresterea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
evaluarii bazate pe | in vederea intocmirii ofertei de PPT de rezultatelor cadre director
etica cursuri optionale pentru anul scolar promovare obtinute la didactice Cadre didactice
transdisciplinara, viitor concursuri parinti
rigoare si pentru
deschidere spre prescolari
autoevaluare avizate de
MECS sau ISJ

formativa continua

TIMIS cu 1%
fata de anul

scolar
precedent
OG 7. Monitorizarea modului de gestionare, de modernizare si de dotare a bazei materiale si a infrastructurii unitatii de invaiamant
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Stabilirea unui Fundamentarea propunerilor pentru Proiectul de Permanent | Cuprinderea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
parteneriat durabil | noi investitii si monitorizarea derularii | restructurare gradinitei in cadre director
in procesul de eficiente a reabilitarilor si reparatii si programe de didactice Consiliul de administratie al
reabilitare si dotare | capitale conform prioritatilor unititii | modernizare dezvoltare, in | parinti gradinitei
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a gradinitei cu CL noastre de invatamant a gradinitei functie de
intocmit in nevoile
anul 2019 identificate
Sprijinirea Modernizarea bazei materiale a UPJ Oferte de Permanent | Cresterea prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
demersului local prin respectarea normativelor privind | dotare sumelor cadre director
pentru dotarea, dotarea cu mijloace de invatamant alocate pentru | didactice
modernizarea bazei imbogatirea parinti
materiale a bazei materiale
gradinitei Verificarea gradului de dotare a Liste dotari Permanent | a gradinitei prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
gradinitei cu material didactic, jocuri | inventar cadre director
educative necesare procesului de didactice Comisia de inventariere
implementare a reformei educatiei parinti

timpurii

OG8. Deschiderea sistemului educational si de formare profesionala din gradinita catre societate, catre mediile: social, economic si cultural

Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare

Sustinerea Asigurarea accesului la activitatile de | Oferta de Permanent | Cuprinderea prescolari Prof. Andrada Beutura -

participarii la perfectionare/ formare continua a formare a CD din cadre responsabil formarea continua

cursurile de tuturor CD din gradinita prin CccD gradinita in didactice

formare continui a | accesarea ofertei CCD si a altor Proiecte - cursuri de parinti

personalului furnizori de formare, in vederea fonduri formare comunitate

didactic prin imbunétatirii activititii de predare si | europene profesionala in | director

programe MECS, de evaluare Liste functie de

POSDRU, alte formabili nevoile

surse de finantare | Evaluarea eficientei si eficacitatii Fisa de Permanent ld_entlflcat_e !a__ prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
cursurilor de formare prin masurarea | observare a n"’?’”’,"f"tft" cadre director
impactului asupra calitatii actului lectiei deinvagamant | gqactice Prof. Oana Crestin -
educational prin intermediul parinti coordonator CEAC
asistentelor la grupa comunitate Prof. Jurchela Cristina -

director responsabil CM

Asigurarea cadrului de perfectionare | Liste Permanent prescolari Prof. Lidia Giana Ivanescu -
prin grade didactice: candidati cadre director
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- oferirea de sprijin in elaborarea Dosare didactice Prof. Andrada Beutura -
documentelor/ a portofoliului candidati parinti responsabil formarea continua
educational comunitate
director
Monitorizarea Inregistrarea proiectelor educationale | Proiectele de | sep 2020 — | Selectarea si ECP Prof. Lidia Giana Ivanescu -
impactului la secretariatul unitatii parteneriat oct 2020 dezvoltarea CD director
parteneriatelor proiectelor de Comunitate Prof.Pavel Alina - consilier
asupra calitatii parteneriat D/ DA educativ
actului educational educational
care duc la
dezvoltarea
gradinitei si a
comunitatii
locale.
Eliminarea
parteneriatelor
ineficiente
OG?9. Finantarea invataméantului preuniversitar din gradinita
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Asigurarea Asigurarea finantarii institutiilor de Monitorizare | An Respectarea cu | UPJ Prof. Lidia Giana Ivanescu -
finantarii institutiei | invaiamant, conform dispozitiilor LEN financiar strictete a director director
de invatamant si a HG1274/ 2011 si a bugetului de incadrarii in contabil

stat

Asigurarea respectarii dispozitiilor
legale privind finantarea de baza in
limitele costului standard/ elev/
prescolar conform metodologiei
emise prin multiplicarea costului
standard cu coeficientii specifici
unitatii scolare si cu numarul de
elevi ce se aproba anual prin HG

indicatorii de
plan aprobati
de catre
Ordonatorul
principal de
credite - pe
secventa din
anii financiari
cupringi in anul

Contabil Diana Goicov
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Asigurarea respectarii dispozitiilor
OG 119/ 1999, republicata si a OMFP
923/ 2014, pentru aprobarea Normelor
Metodologice privind atributiile si
exercitarea CFP (Control financiar
preventiv), a HG 1257/ 2012, privind
organizarea inspectiilor financiare si
stabilirea atributiilor generale in
efectuarea acestora in vederea
aplicarii OG 119/ 1999, privind CFP

Monitorizare

An
financiar

Exercitarea CFP asupra proiectelor
de operatiuni — conform listei
intocmite, in care sunt stabilite
proiectele supuse controlului, cadrul
legal, obiectivele controlului,
termenele si persoana raspunzatoare
cu prezentarea documentelor pentru
viza de control financiar in
conformitate cu metodologia
prevazuta in Anexa 1 din OMFP 923/
2011, actualizat

Monitorizare

An
financiar

Asigurarea platilor proprii pentru
utilitati, intretinere, aprovizionare
Respectarea dispozitiilor legale
privind efectuarea platilor pentru
lucrarile de investitii, conform listei
aprobate de catre ordonatorul
principal de credite

Bilant si
anexe la
bilant

Trimestrial
si anual

scolar 2020-
2021

UPJ
director
contabil

Prof. Lidia Giana Ivanescu -
director

Contabil

UPJ
director
contabil

Prof. Lidia Giana Ivanescu
director

Contabil

UPJ
director
contabil

Prof. Lidia Giana Ivanescu -
director

Contabil

Asigurarea
fondurilor pentru
examinarea

Crearea cadrului propice pentru
organizarea consultatiilor medicale
pentru evaluarea sanatatii corporale

Facturile
fiscale emise
de catre

oct. 2020

Obtinerea
tuturor avizelor
medicale si a

CD
Angajati
gradinita

Prof. Lidia Giana Ivanescu -
director

Contabil
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medicala si mentale ale CD (OMECTS 4/ 2011), | firmele celor
obligatorie pentru prin asigurarea fondurilor din Bugetul | contractate psihologice
CD din Bugetul Local pentru intreg
Local corpul
profesoral
0OG10. Armonizarea cadrului legislativ si respectarea legalitatii
Obiective specifice Masuri si actiuni planificate pentru Resurse Termen de | Indicatori de Beneficiari Responsabili
atingerea obiectivului specific necesare realizare realizare
Reprezentarea UPJ | - Asigurarea asistentei si Documen- Caracter Existenta si CP Prof. Lidia Giana Ivanescu -
ca parte civila, in consultantei de specialitate tele juridice Perma- cunoasterea Angajati UPJ director
procese, apararea pentru conducerea gradinitei de | intocmite nent legislatiei, Lider sindicat
si promovarea care juristul angajat din cadrul reprezentarea
intereselor

imaginii UPJ

ISJ, la solicitarea directorului
Informarea membrilor
compartimentelor UPJ cu privire
la dispozitiile cu caracter
normativ de interes general si
specifice invatamantului
Reprezentarea drepturilor si
intereselor legitime ale UPJ in
raporturile cu autoritatile publice,
institutiile de orice natura,
precum si cu orice persoana
fizica sau juridica

Reprezentarea intereselor
legitime ale UPJ in fata
instantelor judecatoresti de orice
nivel

Participarea in comisiile
constituite la nivelul UPJ
Asigurarea si pastrarea evidentei

institutiei in
fata instantelor
de toate
gradele,
gestionarea
eficienta a
resurselor UPJ

Pagina 20




lucrarilor realizate si a dosarelor
de instanta

Acordarea avizului de legalitate
pentru actele cu caracter juridic
ale UPJ

indeplinirea altor atributii
prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legale

- Intocmirea, actualizarea si PO Permanent Angajati din Prof. Lidia Giana Ivanescu -
gestionarea procedurile Site-ul UPJ director
activitatilor desfasurate la nivelul gradinitei Lider sindicat
compartimentului
- Completarea la zi a RI Permanent CP Prof. Lidia Giana Ivanescu -
Registrului matricol de Parteneri UPJ | director Condriuc Teodora -
evidenta a prescolarilor Angajati UPJ secretar
Director,

Profesor Prof. Lidia Giana Ivanescu

AR
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